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Ministère de l’Agriculture et de l’Alimentation 

FranceAgriMer 

12, rue Henri Rol-Tanguy / TSA 20002 93555 Montreuil Cedex 

Programme Expadon 2 : Chef de projet maitrise d’œuv re (MOE) 

 

N° appel à candidature : 180209 Catégorie : A 

Cotation parcours professionnel :  2 
En cours de validation 

Cotation Groupe RIFSEEP : 3 si corps de s attachés d’administration de 
l’Etat  

Création de Poste Localisation : Montreuil (93)  

Présentation de 
l’environnement 
professionnel 

 
FranceAgriMer, établissement national des produits de l’agriculture et de la mer, est, avec le 
ministère de l’agriculture, l’organisme public de référence en matière de filières agricoles, 
forestières et de la pêche.  
 
Ses principales missions consistent à :  

- favoriser la concertation au sein des filières agricoles, forestières et de la pêche,  
- assurer la connaissance et l'organisation des marchés agricoles, au travers notamment 

d’une veille économique, 
- mettre en œuvre les  politiques publiques de régulation des marchés,  
- gérer des dispositifs publics de soutien, nationaux et/ou européens. 

 
Le programme Expadon 2 a pour objectif de concevoir une plateforme globale permettant la 
gestion dématérialisée de l'ensemble des obligations sanitaires et phytosanitaires (SPS) 
nécessaires à l'exportation des produits agricoles et agroalimentaires vers un pays tiers. 
 
Ce programme fait l'objet d’un pilotage conjoint MAA/DGAL - FranceAgriMer. 
 
La direction du programme est assurée conjointement par la direction générale de 
FranceAgriMer et la direction générale de l’Alimentation, selon une organisation symétrique 
(directeur de programme et directeur de programme délégué). 
 
Le directeur de programme délégué exerce ses fonctions sous l’autorité fonctionnelle et 
hiérarchique de la directrice générale de FranceAgriMer, directrice du programme. 
 
Pour l’exercice de ses missions, le directeur de programme délégué est assisté de deux adjoints, 
d’un chef de projet MOE  (objet de la présente fiche de poste) et d’un coordonnateur technique. 
 
Les services transverses de FranceAgriMer (service des Systèmes d’information, service des 
Affaires financières) apportent leur soutien à la conduite du programme. 
 
La sphère « Agréments » a été mise en production en avril 2017 et sa généralisation à 
l’ensemble des acteurs (dont exportateurs et services déconcentrés de l’état) s’est déroulée 
durant l’été 2017. Des évolutions (modules complémentaires, maintenances évolutives 
ergonomiques et fonctionnelles) sont à programmer durant les prochains trimestres. 
 
 
La sphère « Communication, Certificats & négociations », dite sphère CCN, est en cours de 
conception détaillée avec la société Capgemini, avec un objectif de déploiement des premiers 
modules à partir du troisième trimestre 2018 puis un déploiement de la téléprocédure de 
demande de certification début 2019. 
 
De ce fait, la direction de programme déléguée Expadon 2 est responsable à la fois : 
- de la construction des versions sur la sphère « Communication, Certificats & 

négociations » ; 
- de l’exploitation et du maintien en condition opérationnelle de la solution actuellement 

déployée sur la sphère « Agréments ». 
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Objectifs du poste 

Le chef de projet MOE gère pour le compte du programme Expadon 2, et sous la responsabilité 
des directeurs de programme délégués adjoints qui sont également les responsables de 
plusieurs chantiers, la mise en place initiale, les évolutions puis le maintien en conditions 
opérationnelles de la sphère CCN. 
 
En particulier : 
- il participe aux phases de spécifications détaillées et de recette des différentes versions 

2.x de la sphère CCN ; 
- il conduit ensuite les travaux de maintenances évolutives (petites maintenance et 

adjonction de nouveaux modules), adaptatives et correctives ; il participe à la 
construction de la feuille de route éditoriale du programme en prenant en compte les 
priorités de la direction de programme déléguée ainsi que les contraintes financières, 
techniques et réglementaires ; 

- avec l’assistance du coordonnateur technique, il supervise les travaux de déploiement 
des versions applicatives sur les différents environnements exploités chez l’hébergeur de 
la plateforme (recettes, pré-production et production) ainsi que les travaux de recette 
applicative externes et/ou internes. Il s’assure également du maintien des performances 
de l’application ; 

- il assiste la maîtrise d’ouvrage à l’administration de l’application et des données ;  
- il veille à la cohérence de la sphère CCN avec les travaux de maintenance de la sphère 

« Agréments » auxquels il participe en tant que de besoin. 
 

Il est membre des instances de suivi du programme et peut représenter les directeurs de 
programme délégués adjoints sur les sujets MOE relatifs à la sphère CCN ou à la sphère 
Agréments. 
 
Il agit sous l’autorité du directeur de programme délégué et de ses deux adjoints. 
  

Description des 
missions à 
exercer ou des 
tâches à exécuter 

Les missions qui lui sont dévolues sont celles d’un chef de projet maîtrise d’œuvre, i.e. : 
- piloter les différents travaux pour les phases « Build » et « Run » selon le triptyque 

délais, qualité & coûts ; 
- estimer les charges de travail pour l’ensemble des intervenants (maîtrise d’ouvrage - 

MOA, tierce maintenance applicative, exploitant & tierce recette applicative) ; 
- évaluer les calendriers prévisionnels et les jalons, en concertation avec la MOA et les 

autres acteurs et veiller à leurs respects ; 
- planifier et superviser l’avancement des tâches ; 
- veiller à l’application : 

o des normes techniques et de sécurité et du schéma directeur ; 
o des standards de qualité ; 
o et des procédures en vigueur ; 

au sein du programme Expadon 2 et plus largement au sein de l’Etablissement et de 
l’Etat ; 

- contrôler et/ou effectuer la mise à niveau des différents documents projet ; 
- assister la maitrise d’ouvrage dans l’organisation du support utilisateur et sur les travaux 

de paramétrage et d’éventuelle mise en qualité des données ; 
 
- superviser les travaux d’exploitation en particulier lors des montées de version ; veiller à 

la performance du système d’un point de vue fonctionnel comme technique ; 
- veiller à l’application et au respect du cadre contractuel par les différents intervenants et 

superviser les aspects administratifs des projets et maintenances ; 
- réaliser, le cas échéant, des dossiers de spécifications et contribuer aux travaux de 

développement ; 
- contribuer et participer aux instances du programme Expadon 2. 

 

Champ relationnel 
du poste 

 
- Directeur de programme délégué MAA/DGAL, 
- maitrise d’Ouvrage (MOA) FranceAgriMer et MAA/DGAL, 
- prestataire d’Assistance à Maitrise d’Ouvrage (AMOA), 
- prestataire  de Tierce Maintenance Applicative (TMA) et de réalisation,  
- prestataire de Tierce Recette Applicative (TRA), 
- prestataire d’hébergement-exploitation, 
- prestataires chargés des audits le cas échéant, 
- services informatiques du MAA et de FranceAgriMer, 
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Date limite de dépôt de candidature : lundi 6 juill et 2018 

- services transverses FranceAgriMer. 
 

Compétences 
liées au poste 

Savoirs / Connaissances   
- Connaissance des architectures 

techniques JAVA/J2EE et des outils 
constitutifs des forges de développement ; 

- expérience de développement et 
d’expertise JAVA/J2EE ; 

- connaissance en langage SQL et des 
principaux SGBDR ; 

- maîtrise des méthodes et outils de gestion 
de projet. 

 

Savoir -faire / Maîtrise   
-   Capacité à gérer un projet, 
- capacité d’analyse et de modélisation 

(i.e. UML), 
- adaptation rapide aux contextes métier 

du programme Expadon 2, 
- capacité à rédiger des documents et à 

conduire des réunions. 
 
- Autonomie et rigueur, 
- esprit d’analyse et de synthèse, 
- goût pour le travail en équipe, 
- bonnes capacités relationnelles et de 

communication. 
 

Personnes à 
contacter 

Bernard DUFRAISSE, Directeur de projet délégué à la maîtrise d’œuvre par intérim 
Tél. : 01 70 30 20 52 – mail : bernard.dufraisse@franceagrimer.fr 

Williams CAMPOS-SUAREZ, adjoint à la cheffe du service des ressources humaines 

Tél. : 01.73.30.22.66 - mobilite@franceagrimer.fr                                  
 


